UNIWERSYTET |

WYDZIAL
PRZYRODNICZY MEDYCYNY
w Lublinie WETERYNARYJNEI

Instrukcja wspolpracy Wydzialu z otoczeniem spoleczno-gospodarczym
w tworzeniu oraz doskonaleniu efektow ksztalcenia nr 2

1. Cel instrukcji

Celem instrukcji jest okreslenie zasad wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w tworzeniu
oraz doskonaleniu efektow ksztalcenia na kierunkach studiow weterynaria i analityka weterynaryjna na
Wydziale Medycyny Weterynaryjne;.

2. Odpowiedzialnos¢:
— Dziekan,
— Wydziatlowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia,
— Rada Programowa,
— Biuro Ksztalcenia Praktycznego i Rozwoju Kompetencji

3. Sposoby wspolpracy z otoczeniem spoleczno-gospodarczym

1. Konsultacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym stuza gromadzeniu informacji uzytecznych dla
zapewniania jakosci ksztalcenia na Wydziale Medycyny Weterynaryjnej, a w szczego6lnosci informacji na
temat:

a) aktualnych potrzeb rynku pracy,

b) efektéw uczenia si¢ prowadzonego na Wydziale,

¢) przygotowania do pracy zawodowej absolwentow,

d) wspotdziatania z interesariuszami zewnetrznymi,

e) zasad udziatu interesariuszy zewnetrznych w procesie ksztatcenia,

f) zasad wspotpracy w organizacji i prowadzeniu praktyk zawodowych,

g) innych informacji z otoczenia spoleczno-gospodarczego, mogacych mie¢ znaczenie dla zapewniania
jakosci ksztalcenia na wydziale,

2. Konsultacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym prowadzone sa nie rzadziej niz raz w roku.

3. Konsultacje z interesariuszami moze prowadzi¢ Dziekan i Prodziekan, pelnomocnik dziekana do
spraw praktyk studenckich, kierownik jednostki, nauczyciel akademicki odpowiedzialny za modut.

4. Formy konsultacji:

— wywiady przeprowadzone z otoczeniem spoleczno-gospodarczym,

— spotkania seminaryjne, konferencje,

— wywiady przeprowadzane przez opiekundw praktyk z podmiotami przyjmujacymi studentow.

5. Z przeprowadzonych konsultacji osoba prowadzaca sporzadza sprawozdanie, przekazywane
przewodniczacemu Wydzialowej Komisji ds. Jako$ci Ksztatcenia. Wzor sprawozdania zal. nr 1.

6. Dokumentacja z wszystkich form konsultacji przechowywana jest przez 5 lat.

4. Analiza protokolow konsultacji z podmiotami zewne¢trznymi

1. Analiza przeprowadzana jest raz w roku na podstawie protokotdow i sprawozdan sporzadzanych
W czasie konsultacji przez Wydziatowa Komisj¢ ds. Jakosci Ksztatcenia. Dotyczy w szczego6lnosci:

a) analizy sytuacji na rynku pracy, ktora mogtaby wplywac na modyfikacje programu ksztalcenia;

b) gléwnych uwag podmiotéw zewngtrznych, mogacych mie¢ znaczenie dla zapewniania jakosci
ksztalcenia na Wydziale.

2. Wydziatlowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia, przekazuje zalecenia radom programowym kierunkow
prowadzonych na Wydziale i Dziekanowi.

Zalaczniki:
1. Sprawozdanie z konsultacji z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego



